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AYUDAS A AUTONOMAS EMBARAZADAS O EN PROCESO DE ADOPCION POR LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS (CONVOCATORIA 2026)

Estimados clientes,

Les informamos de la publicacidn en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana del 8 de
octubre de 2026 de |la Resolucion de 5 de octubre de 2026, de la Direccion General de Labora
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la que se convocan las subvenciones del
Programa de apoyo al mantenimiento del trabajo autonomo de mujeres en la Comunitat
Valenciana. Su objetivo es que la auténoma pueda contratar a una persona desempleada que
mantenga la actividad durante su baja.

Plazo de solicitud: desde el 9 de octubre de 2026, a las 10:00 h, hasta el 20 de octubre de
2026.

A continuacidn, les resumimos los puntos clave de esta convocatoria.

1. ¢Quién puede solicitarla?

Las mujeres trabajadoras auténomas que, en el momento de realizar la contratacidn, estén
embarazadas o en proceso de adopcion, siempre que el centro de trabajo esté en la Comunitat
Valenciana.

Quedan excluidas:

e Las socias de sociedades mercantiles, cooperativas, sociedades civiles y sociedades
laborales.

e Lasintegrantes de comunidades de bienes y las auténomas colaboradoras.

e La produccién primaria agricola, pesquera o acuicola y las actividades de exportacion
(ayudas de minimis, limite de 300.000 € en tres afios).

2. Requisitos de la contratacion

e El contrato debe haberse firmado a partir del 1 de enero de 2026 y siempre antes del inicio
de la baja maternal.

e La persona contratada debe haber estado desempleada e inscrita como demandante de
empleo en Labora hasta el momento de su contratacion. No vale inscribirse el mismo dia
en que empieza a trabajar.

¢ No puede ser familiar hasta el segundo grado de la auténoma (ni equivalente en parejas de
hecho).

e El contrato sera temporal y por escrito, indicando su duracidon en meses completos y, si es
a tiempo parcial, el nUmero de horas semanales.
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3.
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Importe de la ayuda

La cuantia depende de la duracién del contrato y de la persona contratada:

Contrato temporal a jornada

Si se contrata a una mujero a
Importe general una persona con

CEEE discapacidad
Duracion minima de 3 meses 1.500 € 2.000 €
Duraciéon minima de 6 meses 3.500 € 4.000 €

Tiempo parcial (minimo 30
h/semana)

Reduccién proporcional Reduccién proporcional

La ayuda se cobra en un Unico pago tras la resolucién de concesién y es compatible con otras

ayudas para la misma finalidad.

4.

5.

6.

Cémo y cuando se presenta

La solicitud es exclusivamente telematica, en la sede electrénica de la Generalitat. Toda la
informacién 'y el acceso al tramite estdn en la web de Labora:
https://labora.gva.es/va/busque-ajudes-subvencions/ajudes-foment-de-l-ocupacio-2026

Solo puede presentarse después de la contratacion y del alta en la Seguridad Social de la
persona contratada, y nunca después del 20 de octubre de 2026.

Se concede por orden de presentacion de la documentaciéon completa, por lo que conviene
tenerla preparada cuanto antes.

Labora dispone de seis meses para resolver; sin respuesta, se entiende desestimada.

Obligaciones una vez concedida

Mantener el contrato durante todo el periodo subvencionado (3 o 6 meses).

Si el contrato se extingue por baja voluntaria, fallecimiento, discapacidad sobrevenida o
despido disciplinario procedente, puede sustituirse en un mes; en otros casos, habra que
devolver la ayuda integra.

Dar publicidad a la financiacién publica y presentar la declaracién correspondiente en el
mes siguiente al fin del mantenimiento.

Conservar la documentacidon y comunicar a Labora cualquier incidencia u otra ayuda
obtenida.

Qué se necesita para la solicitud

Para preparar y presentar la solicitud en plazo, serd necesario disponer de la siguiente

documentacién e informacion:
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[0 Certificado médico con la fecha probable de parto o, en adopcién, Declaracion de
idoneidad del Consejo de Adopcién de Menores.

[0 Datos de la persona a contratar y acreditacién de su inscripcion como demandante de
empleo en Labora.

[0 Condiciones del contrato: inicio, duracion (3 o 6 meses) y jornada.
[0 Cuenta bancaria para el cobro, dada de alta en la Generalitat.

[0 Certificado digital de la titular o, si presenta un representante, su alta en el registro de
representantes.

[0 Ayudas de minimis recibidas en los tres ultimos afios y otras ayudas para esta
contratacion.

[ Certificado de discapacidad de la persona contratada, si es el caso.

1 Estar al corriente con Hacienda y la Seguridad Social.

Cada caso es distinto. En GESEM CONSULTORES podemos estudiar si cumple los requisitos,
elaborar el contrato, tramitar el alta y presentar la solicitud en su nombre.

Dado que el plazo es muy breve y las ayudas se conceden por orden de llegada, le recomendamos
gue contacte con nosotros cuanto antes. Quedamos a su disposicion.

En Valencia, a 8 de octubre de 2026
Reciban un cordial saludo,

Departamento Laboral de GESEM CONSULTORES
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